iz Pravilnika o oblikovanju cen
vodenje

koordiniranje

POMOC NA DOMU 2026 - UE LENART

pripada
normativ na
1/upor. NORMATIV PREDVIDEVAMO
vodenje 0,5 vodje na 100 uporabnikov 0,005 0,585|5t. uporabnikov 117
normativ na
1/oskrbov
koordinacija 0,5 koordinatorja na 20 oskrbovalcev 0,025 0,35|st.oskbovalcev 14
skupaj 0,935




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOC NA DOMU - UE LENART

Datum: 22.4.2026

Izvajalec: Dom Danice Vogrinec Maribor

PRILOGA 2/1

1|Stevilo zaposlenih 14,94

2| - za vodenje 0,94

3| - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 14,00

4|Stevilo efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec 110

5|Skupno Stevilo efektivnih ur na mesec (3*4) 1540

PRILOGA 2/1
DELAVNIKI IN SOBOTE
Obrazlozitev 0,0000% 0%
Povpreéni mesecni |Subvencija iz Subvencija iz
Povpreéni mesecni stroski v |stroski v EUR /na |proracuna obgine v |proraduna RS v EUR  |Razlika v EUR na Cena storitve 6=
EUR ef.uro EUR na mesec na mesec mesec (5=2-3-4) 5/8t. ef.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Stroski vodenja* 10.483,17 6,81 10.483,17 0,00 0,00 0,00
StroSki za neposredno
b) socialno oskrbo ( c+d+e) 39.200,88 25,45 0,00 0,00 39.200,88 25,45
c) - stroski dela 34.087,73 22,13 0,00 0,00 34.087,73 22,13
- stroSki materiala, storitev,

d) am, inv. vzdrzevanja 5.113,16 3,32 0,00 0,00 5.113,16 3,32
e) stro&ki financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f) SKUPAJ ( a+b) 49.684,05 32,26 10.483,17 0,00 39.200,88 25,45

* stroSke vodenja v vrstici a) zgornje tabele - pokrije v celoti ob&inski proracdun




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOC NA DOMU - UE LENART
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Priloga 2/I- 1 ¢|

Neposredna socialna oskrba

Plaéni Delovna [Delovna

Nacin Delovna | razred brez |St.napre-| Plagni raz. z dobav |uspeSnost premijski |znesek prevoz na | regres za zimski
Zap.$t. [Oskrbovalka |Delovno mesto zaposlitve [doba napredovanj|dovanj napredovaniji |Znesek uvrstitve|letih v % BOD Skupaj |razred premije delo letni dopust|  regres
1. C.K. socialna oskrbovalka Il [d& 21 5, 2 7 1.491,02 21 2% 1.624,17 1 44,02 85,80| 1.630,06 740,94
2. C.M. socialna oskrbovalka Il [dé 24 5, 2 7 1.491,02 24 2% 1.638,93 1 44,02 44,20 1.630,06 740,94
3. G.P. socialna oskrbovalka Il [d& 19 5 3 8 1.491,02 19 2% 1.614,33 1 44,02 150,80| 1.630,06 740,94
4. K.T. socialna oskrbovalka Il [d& 15 5, 2 7 1.491,02 15 2% 1.594,65 1 44,02 72,64| 1.630,06 740,94
5. K.S. socialna oskrbovalka Il [d¢ 25 5 4 9 1.532,42 25 2% 1.689,49 1 44,02 59,43| 1.630,06 740,94
6. N.S. socialna oskrbovalka Il [d¢ 31 5 5 10 1.585,64 31 2% 1.779,56 1 44,02 79,24| 1.630,06 740,94
7. 0.B. socialna oskrbovalka Il [d& 13 5, 2 7 1.491,02 13 2% 1.584,81 1 44,02 150,80 1.630,06 740,94
8. P.H. socialna oskrbovalka Il [d& 11 5, 2 7 1.491,02 11 2% 1.574,96 1 44,02 72,64| 1.630,06 740,94
9. S.R. socialna oskrbovalka Il [d¢ 27 5 7 12 1.698,57 27 2% 1.883,88 1 44,02 99,05| 1.630,06 740,94
10. T.M. socialna oskrbovalka Il [d& 15 5, 3 8 1.491,02 15 2% 1.594,65 1 44,02 85,80| 1.630,06 740,94
11. T.M. socialna oskrbovalka Il [d& 11 5, 4 9 1.532,42 11 2% 1.618,70 1 44,02 105,66 1.630,06 740,94
12. V.S socialna oskrbovalka Il [dé 17 5, 3 8 1.491,02 17 2% 1.604,49 1 44,02 59,43| 1.630,06 740,94
13. V.K. socialna oskrbovalka Il [d& 27 5, 3 8 1.491,02 27 2% 1.653,69 1 44,02 105,66 1.630,06 740,94
14. W.C socialna oskrbovalka Il [d& 33 5 9 14 1.820,71 33 2% 2.055,40 1 44,02 59,43| 1.630,06 740,94

0 0 0,00
0 0 0,00
SKUPAJ 21.588,94 23.511,70 1.230,58
[ | | | |plaéni razred | Jlet

[prehrana med delom

7,40[na dan - 225 dni

regres za LD

1630,06

0Z.

zimski regres

740,94




Struktura stroskov za vodenje in
koordiniranje

izracun iz lista normativ

PRILOGA 2/I-1

1 1 delezi 0,585 0,35 0,935 0,70125
ADMINISTRATIVN
A DELA - MAX 75
koordiniranje % STR.DELA SKUPAJ
SKUPAJ [+ upostevano VODJE IN povpreéni
koordiniranje -| vodenjein | 75%str.dela | KOORDINATORJ | mesecni
vodenje koordiniranje vodenje brez admin. [koordiniranje | administracije A stroski v € | opombe
Struktura stroSkov za vodenje in
koordiniranje Osnova za obradun [Mesec¢no v € [ Osnova za obradun [Mesec¢no v € Mesecno v € [Mese€no v € |Meseéno v € |Mesedno v € Mesecno v €
STROSEK DELA 6.192,43 € 4.260,48 € 3.622,57 € 1.491,17 €| 5.113,74 € 5.326,47 € 3.835,31 €| 8.949,05 €
Placa 5.741,90 € 3.833,55 € 3.359,01 € 1.341,74 €| 4.700,75 € 4.867,31 € 3.525,56 €| 8.226,32 €
pla¢a - osnovna 4.247,03 € 2.897,40 € 2.484,51 € 1.014,09 €[ 3.498,60 € 3.638,04 € 2.623,95€| 6.122,55€
del. place za del.dobo 29 let 406,44 €]29 let 277,28 € 237,77 € 97,05 € 334,82 € 348,16 € 251,11 € 585,93 €
del. place za del.uspesnost 5% 212,35 €[2% 57,95 € 124,23 € 20,28 € 144,51 € 128,66 € 108,38 € 252,89 €
dodatek za magisterij 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
placa s prispevki - I. bto 4.865,82 € 3.232,63 € 2.846,51 € 113142 €| 3.977,93 € 4.114,86 € 2.983,44€| 6.961,37 €
prispevki delodajalca 832,06 € 552,78 € 486,75 € 193,47 € 680,23 € 703,64 € 510,17 €[ 1.190,39 €
davek na place 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
premije KDPZ premijski razred 1 44,02 €|premijski razred 7 48,14 € 25,75 € 16,85 € 42,60 € 48,80 € 31,95 € 74,55 €
drugi stroski dela 450,53 € 426,93 € 263,56 € 149,43 € 412,99 € 459,17 € 309,74 € 722,73 €
regres za letni dopust 1630,06 letno 135,84 €]/1630,06 letno 135,84 € 79,47 € 47,54 € 127,01 € 142,80 € 95,26 € 222,27 €
zimski regres 740,94 letno 61,75 €(740,94 letno 61,75 € 36,12 € 21,61 € 57,73 € 64,91 € 43,30 € 101,03 €
povracila stroSkov prehrane med delom 7,40 na dan - 225 dni 138,75 €(7,40 na dan - 225 dni 138,75 € 81,17 € 48,56 € 129,73 € 145,86 € 97,30 € 227,03 €
povradila stroS§kov prevoza na delo in iz dela 114,20 € 90,60 € 66,81 € 31,71 € 98,52 € 105,60 € 73,89 € 172,40 €
jubilejne nagrade, odpravnine, solid. pomo¢i 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
STROSKI MATERIALA IN STORITEV 3 odst. 12 €l. 20% 1.238,49 €|3 odst. 12 &l. 20% 852,10 € 724,51 € 298,23 €| 1.022,75 € 1.022,75 €
AMORTIZACIJA IN INVESTICILJSKO
VZDRZEVANJE 10% 619,24 € 426,05 € 362,26 € 149,12 € 511,37 € 511,37 €
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 10.483,17 €

Enota storitve, Stevilo enot storitve

* Stroski materiala in storitev ter stro$ki amortizacije in investicijskega vzdrzevanja so oblikovani v skladu z 12. ¢lenom Pravilnika o metodologihi za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev.




Priloga2/l-1 a

[prehrana med delom

7,40|na dan - 225 dni

Vodenje
povracila
stroSkov
prevoza na

premijski |delo in iz
Osnovna pla¢a Dodatek za delovno dobo razred dela
Osnovna |Dodatek |del. regres za

Delovno Placni ZmanjSanje |placaza |za doba v letni zimski

mesto Delavec [razred [Znesek [po uredbi,1%|obradun |magisterij |letih |% znesek |Uspesnost [skupaj BOD |dopust |regres

strokovni

vodja 1 51| 4.247,03 0,00] 4.247,03 0,00 29| 0,0957| 406,44 5% 4.865,82| 1.630,06 740,94 44,02 114,20

let letno letno




Priloga 2/I-1b

Koordiniranje

Plagni razred Delovna regres za prevoz
Nacin Delovna |brez St.napre |Pla&ni razred dobav |Delovna (BOD letni zimski premijski |na delo
Zap.st. |Delavec Delovno mesto zaposlitve |doba napredovanj |dovanj |z napredovanji|Znesek uvrstitve|letih uspesnost |Skupaj dopust regres razred |iniz dela
socialni delavec
samostojni svetovalec
koordinator pomo¢i na
1 domu né 29 23 7 30 2.897,40 29 2%| 3.232,63[ 1.630,06 740,94 7 90,60
let letno letno 48,14
SKUPAJ

[prehrana med delom

7,40[na dan - 225 dni




